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Плани семінарських занять, самостійної та індивідуальної роботи навчальної 

дисципліни «Корпоративне право» для магістрів освітньо-професійної програми 

«Право» спеціальності 081 «Право» / Нац. техн. ун-т. «Дніпровська політехніка», 

каф. цивільного, господарського та екологічного права. Дніпро: НТУ «ДП», 2024.  

Розробник: Чабаненко М.М., доктор юридичних наук, професор, професор 

кафедри цивільного, господарського та екологічного права. 
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Семінарське заняття  до теми 1 

«Поняття та предмет корпоративного права» 

 

Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: 

поняття, предмет корпоративного права, метод корпоративного права, 

принципи корпоративного права, корпоративні відносини, підстави виникнення 

корпоративних правовідносин, суб’єкти корпоративних відносин, поняття і види 

джерел корпоративного права. 

План 
 

1. Поняття, предмет, метод корпоративного права. 

2. Принципи корпоративного права. 

3. Корпоративні відносини та їх особливості. Підстави виникнення 

корпоративних правовідносин. 

4. Суб’єкти корпоративних відносин, їх права та обов’язки. 

5. Поняття і види джерел корпоративного права. 

 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади 

судових рішень): 

1.     Історичні періоди виникнення корпоративного права та корпорацій. 

2.     Поняття, предмет корпоративного права. 

3.     Метод правового регулювання у корпоративному праві. 

4.     Джерела корпоративного права та їх формування на Україні. 

5.     Поняття та склад корпоративних правовідносин. 

6.     Характеристика елементів корпоративних правовідносин. 

7.     Підстави виникнення, зміни та припинення корпоративних правовідносин. 

8.     Актуальні питання здійснення корпоративних прав держави. 
 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. Хто є суб’єктами (учасниками) корпоративних правовідносин? 

2. Що таке корпоративне право в об’єктивному розумінні? 

3. Які найголовніші етапи розвитку корпоративного права в Україні можна 

виділити? 

4. Дайте визначення поняття джерела корпоративного права. 

5. Назвіть види джерел корпоративного права. 

6. Чому Цивільний та Господарський кодекси України відносяться до головних 

джерел корпоративного права? 

7. В яких законах України містяться основні норми корпоративного 

законодавства? 

8. Назвіть підзаконні нормативно-правові акти як джерела корпоративного 

права. 

9. Які локальні корпоративні акти можна віднести до джерел корпоративного 

права? 

10. Що таке корпоративний звичай? 

11. Яку роль у регулюванні корпоративних відносин відіграє судова практика? 
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12. Назвіть ознаки юридичних осіб корпоративного типу. 

13. Чим відрізняється підприємницькі товариства від непідприємницьких? 

14. Хто може бути засновником господарського товариства? 

15. З якого моменту особа набуває статус учасника господарського 

товариства? 

16. В чому полягає сутність корпорації однієї особи? 

18. З’ясуйте, хто здійснює управління державними корпоративними правами. 
 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ: 

1. Якій господарської організації притаманні такі ознаки: добровільність 

створення; здійснення управління безпосередньо учасниками; наявність 

установчого договору як установчого документу; відсутність законодавчих вимог 

до мінімального розміру основного (статутного) капіталу організації; наявність 

двох категорій учасників – повні учасники і вкладники? 

a. товариство з додатковою відповідальністю 

b. командитне товариство 

c. виробничий кооператив 

d. товариство з обмеженою відповідальністю 
 

2. Яку відповідальність несуть учасники товариства з додатковою 

відповідальністю за зобов’язаннями товариства: 

а. часткову 

b. спільну 

c. повну солідарну 

d. додаткову, у визначеному установчими документами однаковому 

кратному розмірі до вкладу кожного з учасників 
 

3. Державне комерційне підприємство функціонує на базі державного майна, 

що закріплюється за ним: 

a. на праві оперативного управління 

b. на праві господарського управління 

c. на праві власності 

d. на праві господарського відання 
 

4. Організаційно-правовою формою довірчого товариства є: 

a. командитне товариство  

b. виробничий кооператив  

c. акціонерне товариство  

d. товариство з додатковою відповідальністю  
 

5. Корпоративний інвестиційний фонд створюється в організаційно-правовій 

формі: 

a. повного товариства 

b. акціонерного товариства 

c. акціонерного товариства або товариства з обмеженою відповідальністю 

d. товариства з обмеженою відповідальністю 
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Семінарське заняття  до теми 2 

«Види корпоративних підприємств» 

  

Ключові поняття: корпоративне право, предмет і метод корпоративного 

права,  джерело корпоративного права, склад корпоративних правовідносин, об’єкт 

корпоративних правовідносин, суб’єкт корпоративних правовідносин, зміст 

корпоративних правовідносин, суб’єктивне право, суб’єктивний обов’язок, 

правоздатність, дієздатність суб’єктів корпоративних правовідносин. 

  

План 

1.  Поняття та ознаки юридичної особи. Сутність юридичної особи. 

2. Правоздатність юридичної особи та її зміст.  

3. Порядок та способи створення юридичних осіб. Державна реєстрація 

юридичних осіб, її правове значення. Установчі документи юридичних осіб, 

їх види та зміст. Підстави для визнання установчих документів недійсними.  

4. Припинення юридичної особи: реорганізація юридичних осіб, її види, 

порядок проведення і правові наслідки; ліквідація юридичних осіб: підстави і 

порядок ліквідації; правовий статус ліквідаційної комісії. 

5. Банкрутство як підстава для ліквідації юридичних осіб. Поняття і суб'єкти 

банкрутства.  Правові наслідки оголошення юридичної особи банкрутом.  

6. Класифікація юридичних осіб. Організаційно-правові форми діяльності 

юридичних осіб.  

7. Поняття та види господарських товариств 

8. Проблеми управління капіталом у господарських товариствах. 
 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади 

судових рішень): 

1. В яких випадках учасник ТОВ може бути виключений з його складу? 

2. З’ясуйте поняття та ознаки повного товариства (ПТ). 

3. Як здійснюється ведення справ ПТ? 

4. В чому полягають особливості правового статусу командитного товариства 

(КТ)? 

5. Назвіть ознаки виробничого кооперативу? 

6. Які майнові права мають члени кооперативу? 

7. Які обов’язки породжує членство в кооперативі? 

8. З’ясуйте поняття і структуру корпоративної власності. 

9. Хто вважається суб’єктами права корпоративної власності? 

10. Які функції виконує статутний капітал господарського товариства? 

11. Яке призначення має складений капітал у повних і командитних 

товариствах? 

12. Як співвідносяться поняття «право на акцію» і «права з акції»? 

13. Назвіть джерела формування майна підприємницьких товариств. 
 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. Назвіть ознаки підприємницького товариства як юридичної особи. 
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2. Для яких господарських товариств установчим документом є статут? 

3. Яким установчим документом оформлюється створення повного і 

командитного товариств? 

4. Назвіть етапи створення акціонерного товариства? 

5. В якому порядку здійснюється державна реєстрація підприємницьких 

товариств? 

6. Назвіть форми реорганізації підприємницьких товариств. 

7. Які документи складаються при ліквідації підприємницького товариства? 

8. Назвіть ознаки акціонерного товариства (АТ). 

9. Які є види АТ? 

10. З’ясуйте поняття та ознаки товариства з обмеженою відповідальністю 

(ТОВ). 

11. Які питання віднесено до компетенції загальних зборів ТОВ? 

12. В чому полягає особливість правового статусу товариства з додатковою 

відповідальністю (ТОВ)? 
 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ 

1. В якому з об’єднань підприємств воно не має права втручатися у господарську 

діяльність своїх учасників: 

a. холдинг 

b. асоціація 

c. консорціум 

d. промислово-фінансова група 
 

2. Доповніть фразу. Товариством з обмеженою відповідальністю визнається 

товариство, що має статутний фонд розділений на частки, розмір яких визначається 

установчими документами. Учасники товариства несуть відповідальність... 

a. в межах їх вкладів 

b. усім своїм майном 

c. майном товариства 

d. законом не визначено 
 

3. Визначте поняття. Господарськими товариствами - є ......... 

a. безпосередня, самостійна, систематична, на власний ризик діяльність по 

виробництву продукції, виконанню робіт, наданню послуг з метою отримання 

прибутку, яка здійснюється фізичними та юридичними особами, зареєстрованими 

як суб’єкти підприємницької діяльності у порядку, встановленому 

законодавством 

b. підприємства, установи, організації, створені на засадах угоди юридичними 

особами і громадянами шляхом об’єднання їх майна та підприємницької 

діяльності з метою одержання прибутку 

c. договірні об’єднання, створені на основі поєднання виробничих, наукових та 

комерційних інтересів, з делегуванням окремих повноважень централізованого 

регулювання діяльності кожного з учасників 

d. самостійний господарюючий статутний суб’єкт, який має права юридичної 

особи 
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4. До корпоративних підприємств відносяться: 

a. Приватні підприємства 

b. Бюджетні установи 

c. Господарські товариства 

d. Державні підприємства 
 

5. Закінчить фразу. Підприємство вважається створеним і набуває прав юридичної 

особи з….: 

a. реєстрації у податковому органі 

b. створення установчих документів 

c. відкриття розрахункового рахунку 

d. дня його державної реєстрації  
 

6. Засновники (учасники) товариства з обмеженою відповідальністю несуть 

відповідальність: 

a. всім своїм майном  

b. несуть відповідальність у межах своїх внесків, а також у межах сум, які вони 

отримали у вигляді дивідендів за останні три роки 

c. не несуть відповідальності, оскільки відповідальність у товаристві з 

обмеженою відповідальністю несуть члени його виконавчого органу  

d. у межах своїх внесків  
 

7. Колективне підприємство належить: 

a. Трудовому колективу підприємства 

b. Колективу співвласників, що діють як один суб'єкт права власності 

c. Релігійній організації 

d. Усе перераховане 
 

8. Корпоративне підприємство це підприємство. 

a. Що утворюється одним засновником 

b. Що утворюється двома і більше засновниками 

c. Що утворюється іноземними особами 

d. Що утворюється засновниками у складі трьох осіб 

 

9. Підприємство визнається іноземним, якщо: 

a. Іноземна інвестиція становить 100% 

b. Іноземна інвестиція становить 25% 

c. Іноземна інвестиція становить 10% 

d. Іноземна інвестиція становить 5% 
 

10. Підприємство з іноземними інвестиціями це підприємство: 

a. Якщо іноземна інвестиція становить не менше 10% 

b. Іноземна інвестиція становить 100% 

c. Якщо іноземна інвестиція становить 25% 

d. Іноземна інвестиція становить 5% 
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Семінарське заняття  до теми 3 

«Створення та припинення корпоративних 

Підприємств» 
 

Ключові поняття: суб’єкти корпоративних правовідносин, 

правоздатність суб’єктів корпоративних правовідносин, дієздатність суб’єктів 

корпоративних правовідносин, господарське товариство, банкрутство, санація, 

організаційно-правові форми юридичних осіб, ліквідація, реорганізація. 
 

ПЛАН 

1.     Поняття та ознаки господарського товариства. 

2.     Організаційно-правова форма господарського товариства. 

3.     Порядок створення господарського товариства. 

4.     Порядок утворення статутного капіталу господарського товариства. 

Участь в господарському товаристві. 

5.     Підстави та порядок припинення господарського товариства. 

6.     Корпоративна культура: сутність та проблеми сучасності. 
 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади 

судових рішень): 

1. В чому полягає особливість правового статусу товариства з 

додатковою відповідальністю (ТОВ)? 

 2. В яких випадках учасник ТОВ може бути виключений з його складу? 

 3. З’ясуйте поняття та ознаки повного товариства (ПТ). 

 4. Як здійснюється ведення справ ПТ? 

 5. В чому полягають особливості правового статусу командитного товариства 

(КТ)? 

 6. Назвіть ознаки виробничого кооперативу? 

 7. Які майнові права мають члени кооперативу? 

 8. Які обов’язки породжує членство в кооперативі? 

 9. З’ясуйте поняття і структуру корпоративної власності. 

 10. Хто вважається суб’єктами права корпоративної власності? 

 11. Які функції виконує статутний капітал господарського товариства? 

 12. Яке призначення має складений капітал у повних і командитних 

товариствах? 

 13. Як співвідносяться поняття «право на акцію» і «права з акції»? 

 14. Назвіть джерела формування майна підприємницьких товариств. 
 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. Назвіть ознаки підприємницького товариства як юридичної особи. 

2. Для яких господарських товариств установчим документом є статут? 

3. Яким установчим документом оформлюється створення повного і 

командитного товариств? 

4. Назвіть етапи створення акціонерного товариства? 

5. В якому порядку здійснюється державна реєстрація підприємницьких 

товариств? 
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6. Назвіть форми реорганізації підприємницьких товариств. 

7. Які документи складаються при ліквідації підприємницького товариства? 

8. Назвіть ознаки акціонерного товариства (АТ). 

9. Які є види АТ? 

10. З’ясуйте поняття та ознаки товариства з обмеженою відповідальністю 

(ТОВ). 

11. Які питання віднесено до компетенції загальних зборів ТОВ? 
 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ 

1. Адміністративний збір за державну реєстрацію суб’єктів господарювання – 

юридичних осіб становить: 

a. 3 прожиткового мінімуму для працездатних осіб 

b. 1 прожиткового мінімуму для працездатних осіб 

c. законом не передбачено 

d. 7 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян 
 

2. Для яких з нижченазваних господарських організацій законом встановлений 

мінімальний розмір статутного фонду? 

a. акціонерне товариство 

b.виробничий кооператив 

c.товариство з обмеженою відповідальністю 

d. казенне підприємство 
 

3. Під час ліквідації підприємства-банкрута вимоги забезпечених кредиторів 

задовольняються: 

a. у другу чергу 

b. в третю чергу 

c. в першу чергу 

d. позачергово 
 

4. Строк державної реєстрації суб’єкта господарювання становить: 

a. протягом 24 годин після надходження документів, поданих для проведення 

державної реєстрації 

b. протягом трьох робочих днів після надходження документів, поданих для 

проведення державної реєстрації 

c. протягом двох днів після надходження документів, поданих для проведення 

державної реєстрації 

d. протягом трьох днів після надходження документів, поданих для проведення 

державної реєстрації 
 

5. Частка привілейованих акцій у статутному капіталі акціонерного товариства не 

може перевищувати: 

a. 50% 

b. 60% 

c. 10% 

d. 25% 
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Семінарське заняття  до теми 4 

«Корпоративне управління» 

 

Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: державна 

акціонерна компанія, державні корпоративні права, управління державними 

корпоративними правами, державна дивідендна політика.  

 

ПЛАН 

1. Поняття, підстави набуття державою корпоративних прав. 

2. Правове положення державної акціонерної компанії. 

3. Створення акціонерних товариств у процесі приватизації та корпоратизації. 

 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади судових 

рішень): 

1. Управління державними корпоративними правами. 

2. Державна дивідендна політика. Оцінка та захист державних корпоративних прав. 

 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. Органи з управління корпоративними правами держави. 

2. Порядок здійснення організаційно-господарських повноважень органами 

державної влади. 

 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ 

1. В якому з об’єднань підприємств воно не має права втручатися у господарську 

діяльність своїх учасників: 

a. консорціум 

b. асоціація 

c. промислово-фінансова група 

d. холдинг 

 

2. У разі, якщо одне з підприємств має можливість блокувати прийняття рішень 

іншим підприємством, які повинні прийматися відповідно до закону та/або 

установчих документів цього підприємства кваліфікованою більшістю голосів, то 

йдеться про: 

a. просту залежність 

b. вирішальну залежність 

c. дочірню залежність 

d. асоційовану залежність 

 

3. Засновники (учасники) товариства з обмеженою відповідальністю несуть 

відповідальність: 

a. у межах своїх внесків 

b. несуть відповідальність у межах своїх внесків, а також у межах сум, які вони 

отримали у вигляді дивідендів за останні три роки 
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c. всім своїм майном 

d. не несуть відповідальності, оскільки відповідальність у товаристві з 

обмеженою відповідальністю несуть члени його виконавчого органу 

 

4. Корпоративне підприємство це підприємство. 

a. Що утворюється двома і більше засновниками 

b. Що утворюється засновниками у складі трьох осіб 

c. Що утворюється одним засновником 

d. Що утворюється іноземними особами 

 

5. Майно підприємству належить: 

a. на праві власності 

b. на праві оперативного управління 

c. все зазначене 

d. на праві господарського відання 

 

Семінарське заняття  до теми 5 

«Майнові відносини в корпоративних підприємствах» 

 

Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: державна 

акціонерна компанія, державні корпоративні права, управління державними 

корпоративними правами, державна дивідендна політика.  

 

ПЛАН 

 

1. Поняття здійснення майнових корпоративних прав. 

2. Способи здійснення учасниками (засновниками) корпоративних майнових 

прав? 

3. При яких умовах учасник товариства може здійснювати право на дивіденди? 

4. Який порядок виходу учасника з товариства та здійснення ним права на 

одержання членами актів при ліквідації товариства? 

5. На одержання якої інформації про діяльність товариства має право його 

учасник? 

6. Чи існують межі та обмеження при здійсненні корпоративних прав? 

7. Що таке зловживання корпоративними правами? 

 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади 

судових рішень): 

1. Хто здійснює контроль за діяльністю органів товариства? 

2. Які моделі корпоративного управління існують у країнах Європи? 

3. Розкрийте сутність Регламенту про статут європейського товариства. 

4. В чому полягає фундаментальна реформа права Європейського Союзу? 

5. Які головні відмінності сучасної американської моделі корпоративного 

управління від європейської? 
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6. З’ясуйте, які форми недержавного регулювання відносин з корпоративного 

управління мають місце в інших державах. 

 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. З’ясуйте поняття корпоративного управління. 

2. Назвіть принципи корпоративного управління. 

3. Як називаються вищі органи управління в підприємницьких товариствах? 

4. В чому полягає порядок скликання та проведення загальних зборів? 

5. Які питання вирішують загальні збори в підприємницьких товариствах? 

6. Якими повноваженнями наділена наглядова рада товариства? 

7. Які функції покладено на виконавчий орган товариства? 

 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ: 

1. Приватне підприємство засновується на приватній власності: 

a. Однієї або кількох фізичних осіб 

b. Суб'єкта господарювання (юридичної особи) 

c. Фізичної особи 

d. Двох або більше суб`єктів господарювання 

 

2. Засновники (учасники) товариства з обмеженою відповідальністю несуть 

відповідальність: 

a. не несуть відповідальності, оскільки відповідальність у товаристві з 

обмеженою відповідальністю несуть члени його виконавчого органу 

b. всім своїм майном 

c. несуть відповідальність у межах своїх внесків, а також у межах сум, які вони 

отримали у вигляді дивідендів за останні три роки 

d. у межах своїх внесків 

 

3. Колективне підприємство належить: 

a. Трудовому колективу підприємства 

b. Усе перераховане 

c. Колективу співвласників, що діють як один суб'єкт права власності 

d. Релігійній організації 

 

4. Майно підприємству належить: 

a. на праві власності 

b. все зазначене 

c. на праві оперативного управління 

d. на праві господарського відання 

 

5. Підприємство з іноземними інвестиціями це підприємство: 

a. Якщо іноземна інвестиція становить не менше 10% 

b. Іноземна інвестиція становить 100% 

c. Якщо іноземна інвестиція становить 25% 

d. Іноземна інвестиція становить 5% 
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6. Яка з названих судових процедур спрямована на відновлення платоспроможності 

боржника? 

a. мирова угода 

b. ліквідаційна процедура 

c. розпорядження майном боржника 

d. санація 

 

7. Які особи можуть бути арбітражними керуючими у справі про банкрутство: 

a. посадові особи міністерства (відомства), уповноваженого здійснювати 

управління майном боржника 

b. фізичні особи, зареєстровані як підприємці, за наявності відповідної освіти, 

отриманої у встановленому порядку ліцензії арбітражного керуючого, згоди 

комітету кредиторів, а також за умови відсутності заінтересованості стосовно 

боржника та кредиторів, судимості за корисливі злочини 

c. фізичні особи, які мають статус підприємця 

d. посадові особи підприємства-боржника за їх власною заявою 

 

Семінарське заняття  до теми 6 

«Юридична відповідальність за правопорушення у сфері  

корпоративних відносин» 
 

Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: державна 

акціонерна компанія, державні корпоративні права, управління державними 

корпоративними правами, державна дивідендна політика.  

 

ПЛАН 
 

1. Захист корпоративних прав. 

2.Форми захисту корпоративних прав. 

3. Способи захисту корпоративних прав. 

4. Протидія рейдерству в корпоративних відносинах. 

5. Поняття та види порушень у сфері корпоративних відносин.  

6. Підстави притягнення до юридичної відповідальності за порушення 

корпоративного законодавства. 

7. Корпоративні суперечки в Україні: законодавство та юридична практика. 

8. Методи вирішення корпоративних суперечок: переваги і недоліки. 

 

Завдання для самостійної роботи: 

Розробіть презентацію за однією з тем (не менше 20 слайдів та 3 приклади 

судових рішень) 

1. Що розуміється під формою захисту корпоративних прав?  

2. Розкрийте сутність судової форми захисту корпоративних прав. 

3. Чи можна захистити корпоративне право в адміністративному порядку? 

4. Чи допускається самозахист корпоративних прав? 

5. Перерахуйте способи захисту корпоративних прав. 
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6. Що таке рейдерство та які є засоби протидії рейдерству в корпоративних 

відносинах? 

 

Завдання для індивідуальної роботи: 

Підготуйте есе за однією із запропонованих тем: 

1. Назвіть підставу та з’ясуйте порядок переходу права власності на акції АТ. 

2. Розкрийте правові форми переходу частки (її частини) у статутному 

(складеному) капіталі товариства до інших осіб. 

3. В чому полягають особливості договору застави корпоративних прав? 

4. Як можна відчужити корпоративні права за договором міни (бартеру)? 

5. Чи можна подарувати корпоративні права? 

6. Як успадковуються корпоративні права? 

7. Методи попередження корпоративних спорів 

8. Види корпоративних спорів та алгоритми їх вирішення 

 

ТЕСТИ ДО ТЕМИ 

1. Дайте визначення: Суб’єкти банкрутства - ....... 

a. законом не визначено 

b. боржники, які не спроможні виконати свої грошові зобов’язання перед 

кредиторами 

c. фізичні та юридичні особи 

d. підприємства різних форм власності 

 

2. Під час ліквідації підприємства-банкрута вимоги забезпечених кредиторів 

задовольняються: 

a. в третю чергу 

b. в першу чергу 

c. у другу чергу 

d. позачергово 

 

3. Яку відповідальність несуть учасники товариства з додатковою відповідальністю 

за зобов’язаннями товариства: 

a. повну солідарну 

b. часткову 

c. додаткову, у визначеному установчими документами однаковому кратному 

розмірі до вкладу кожного з учасників 

d. спільну 

 

4. Для застосування господарсько-правової відповідальності у вигляді неустойки 

необхідні наступні умови: 

a. протиправність поведінки порушника 

b. вина господарського правопорушника 

c. факт господарського порушення 

d. причинний зв’язок 

 

5. Ліквідація підприємства здійснюється: 
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a. Національним банком України 

b. ліквідаційною комісією 

c. засновниками підприємства 

d. судом 

 

6. Питання: Мирова угода – це: 

a. угода між кредитором та боржником про відстрочку, розстрочку чи прощення 

боргів 

b. угода між кредиторами і господарським судом про припинення провадження 

справи про банкрутство 

c. домовленість між кредиторами про списання в односторонньому порядку 

частини заборгованості боржника 

d. угода між боржником та господарським судом про порядок погашення 

боржником заборгованості 

 

7. Підставою для порушення справи про банкрутство є: 

a. наявність заборгованості перед бюджетом 

b. неспроможність боржника задовольнити протягом місяця визнані ним претензії 

кредиторів 

c. письмова заява будь-кого з кредиторів за наявності умов, передбачених 

законодавством 

d. загроза фінансової неспроможності 

 

8. Уповноваженим назвати підприємство банкрутом є тільки: 

a. Кабінет Міністрів України 

b. Міжнародний Суд з прав людини 

c. господарський суд 

d. Конституційний Суд України 

 

9. Щодо яких суб’єктів не може бути порушена справа про банкрутство? 

a. казенних підприємств 

b. виробничих кооперативів 

c. благодійних фондів 

d. господарських товариств 

 

10. Якщо учасники товариства відповідають за його борги своїми внесками в 

статутний фонд, а в разі недостатності цих сум – додатково майном, що їм 

належить, в однакових для всіх учасників відсотках, то це: 

a. товариство з обмеженою відповідальністю 

b. товариство з додатковою відповідальністю 

c. акціонерне товариство 

d. повне товариство 
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